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Storage solutions since 1947

Unternehmensleitsatze

Unsere Mission

Sie als Kunde, lhre Bediirfnisse und Anforderungen sind der Ausgangspunkt fiir unser Handeln. Auf der Basis unserer
langjéhrigen Erfahrung entwickeln wir fir unsere Kunden maRgeschneiderte Logistikldsungen, individuell,
bedarfsgerecht und leistungsfahig. Wir verstehen uns als Lésungsanbieter. Sie erhalten bei uns nicht nur ein
Lagersystem, sondern eine komplette Logistikldsung mit Mehrwert.

Unsere Vision

Wir streben eine langfristige Partnerschaft mit unseren Kunden an und méchten Sie durch unsere Leistungen und
unsere Kompetenz uberzeugen. Unser Ziel ist es, fur Sie effiziente, innovative und individuelle Logistiklosungen zu
entwickeln, die Sie in jeder Hinsicht iberzeugen und |hre Erwartungen noch lbertreffen.

Personalpolitik

Qualifizierte und hoch motivierte Mitarbeiter sind die tragende Saule unseres Unternehmens und bilden die Basis fiir
unseren Geschéftserfolg. Mit umfangreichen Ausbildungs- und permanenten Fortbildungsprogrammen qualifizieren wir
unsere Mitarbeiter fir die Anforderungen am Arbeitsplatz. Im Rahmen der Gesundheitsfiirsorge schiitzen wir unsere
Mitarbeiter vor Unfall- und Gesundheitsrisiken am Arbeitsplatz durch elementare Sicherheitsvorschriften und zahlreiche
PréaventionsmaRnahmen.

Qualitatspolitik, Umweltpolitik, Energiepolitik und Arbeitsschutzpolitik

Von der Fertigung bis zur Auslieferung garantieren wir unseren Kunden hohe Qualitatsstandards und fortlaufende
Verbesserung, unter Beriicksichtigung aller gliltigen Sicherheitsrichtlinien und Produktanforderungen zur vollsten
Zufriedenheit unserer Kunden.

Der Umweltschutz und ein verantwortungsbewusster Umgang mit unseren Energieressourcen haben bei Dexion einen
hohen Stellenwert. Wir verfolgen unter wirtschaftlich vertretbaren Aspekten, einen ganzheitlichen Umweltschutz- und
Arbeitsschutzgedanken, der den gesamten Produktlebenszyklus (Entwicklung, Produktion, Verwendung, Entsorgung)
einbezieht.

Eine energiesparende und saubere Produktion ist nicht nur ein wichtiger strategischer Bestandteil des geschéttiichen
Erfolgs, sondern auch zwingend notwendig im Hinblick auf einen verantwortungsbewussten Umgang mit vorhandenen
Energiereserven, dem Umweltschutz und der Arbeitssicherheit.

Wir verpflichten uns - (iber die Einhaltung aller Gesetze und Vorschriften hinaus — die Sicherheit am Arbeitsplatz und
den betrieblichen Umweltschutz sowie energiebezogene Leistungen kontinuierlich und systematisch zu verbessemn. Wir
werden durch gezielte Mafnahmen Ressourcen schonen, Emissionen minimieren und Abfélle vermeiden.

Umweltschutz, Arbeitsschutz und Energieeffizienz gelingt nur mit informierten, motivierten und engagierten Mitarbeitern.
Deshalb werden unsere Mitarbeiter zum Thema Umweltschutz, Arbeitsschutz sowie Energieeffizienz umfassend
eingebunden und informiert.

Wir fihren bei allen Umweltschutz- und Arbeitsschutzfragen einen sachlichen und offenen Dialog mit unseren
Lieferanten, Dienstleistern, Partnern und der Offentlichkeit.

Hiermit erklart die Geschaftsleitung die oben aufgefiihrten Unternehmensleitsétze als verbindlich.
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Geschaftsfiihrer Direktor Produkfion
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